Direto da ABRALIMP

Feira Higiexpo 2011 e Eleicoes da Diretoria

No ultimo dia 27 de outubro, na capital paulista, a Abra-
limp reuniu associados e convidados para uma palestra so-
bre "Como Vender em Feiras de Negocios", proferida pelo
diretor da Ibraexpo, Fernando Lummertz. Na ocasido o pre-
sidente da entidade, Ernesto Brezzi, e equipe fizeram a apu-
racao dos votos para a eleicao da nova diretoria da entidade
para o periodo de 2010/2011.

Durante o evento, que foi realizado no préprio local onde
serd realizada a feira - Pavilhao Amarelo do Expo Center Norte
- varias empresas escolheram e reservaram seus espacos para a
Higiexpo 2011, totalizando a venda de metros quadrados de

feira, de um total de 2.730 metros.

Estandes Vendidos

EMPRESA M2
Alfa-Tennant 96
Art Lav / Terrale 96
Jacto Clean 96
Seko 96
Karcher 184
Ricel 54
TTS 90
Superpro Bettanin 56
Certec 54
Start Quimica/Lima & Perguer 40
Tron 45
Plestin 45
Plataforma 112
Leone 36
Electrolux 96
Biozyme 20
BECKER 108
Alwin 28
PLAX 36
TUFFAN 24
Seven Gel 40
Alfa-Tennant 71,5
WCA 16
Clean Mall 16
Accert 16
GTP 16
TOP CLEAN 16

TOTAL DE M2 VENDIDOS 1.602,5
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51 participantes na abertura do encontro
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Elias Mansur (associado Electrolux) e os diretores da Abralimp:
Lucian Galea, Jodo Gustavo H. Filho, Ernesto Brezzi (presidente),
Salvator Haim e Mauro Couto
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por associadns

Ernesto Brezzi no momento
da eleicdo

Fernando Lummertz, palestrante

Os eleitos

Agora, acompanhe quem foram os escolhidos

para a diretoria da Abralimp.

DATA
FILIACAO

COLOCACAO VOTOS

DISTRIBUIDORES
Luciano Galea 12 colocado 33
José Wanderley Oliveira 22 colocado 24
André Augusto Martins 32 colocado 22
Tarcisio Camargo L. e Silva 42 colocado 21
Galdino Andrade Goes 52 colocado 20
Marcelo Guerra Lages 12suplente 15  28/04/1998

Ubirajara Tendrio Dias 2¢suplente 15 12/11/2004

FABRICANTES

Sandro Haim 12 colocado 28 12/05/1993

Mauricio Fiathoski 22 colocado 28  25/10/2003
Mauro Fidele F. do Couto 32 colocado 25
Romilton Anjos dos Santos 42 colocado 22
Elias Mendonca Mansur 52 colocado 20
Antonio Luis Francisco - PJ 12suplente 17

Sidney Mocery 2%suplente 16

PRESTADORES DE SERVICOS

Ernesto Brezzi Neto 12 colocado 32

Lucio de Souza Dutra 22 colocado 25
Angelo Sergio Morena 32 colocado 24
Christian AngelR. Martinez 42 colocado 20
Gilberto Pereira da Motta 52 colocado 16

José Caetano de Castro Mello  12suplente 13  26/11/2002
Alexis Fernandes 22suplente 13  04/05/2007

AFILIADOS

Jo&o Gustavo Haenel Filho 12 colocado 40

CONSELHOFISCAL
Paulo Goncalves Peres 12 colocado 35  06/08/2002
Danilo Volante 22 colocado 35 17/11/2004

Roberto dos Santos 32 colocado 28
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Direto da ABRALIMP

Abralimp expande fronteiras e realiza
treinamento internacional

Para cumprir sua funcao de desen-
volver e fortalecer o mercado institu-
cional de limpeza, a Abralimp investe
constantemente em cursos, treinamen-
tos, palestras, parcerias, etc. Prova dis-
so sao as ultimas realizacoes da enti-
dade. Recentemente, esteve fora do
Pais para levar conhecimento a novos
interessados. Em Santa Cruz, Bolivia,
realizou um treinamento in company
de Técnicas de Limpeza para 20 fun-
ciondrios da Urrutibehety Compania
de Limpieza Industrial.

Em trés dias de curso, os profissio-
nais tiveram a oportunidade de apren-
der e trocar experiéncias com o respon-
savel pela Uniabralimp (Unidade Naci-
onal de Formacio Profissional da Abra-
limp), Luis Henrique. Esta foi a primeira
vez que a empresa investiu em um trei-
namento para seus supervisores e o re-
sultado foi uma dindmica de perguntas
e respostas bastante positiva. A Unia-

bralimp esta capacitada em realizar cur-

Projetos Sociais para 2010

Para 2010, a diretoria de respon-
sabilidade social, estd preparando al-
guns novos projetos e conta com a
colaboracio e participaciao de todos
os associados.

Responsabilidade Social, no olhar
da Abralimp, nao é apenas diminuir
os problemas sociais. E, sobretudo,
contribuir para o desenvolvimento
através de acdes que, de forma coleti-
va ou individual, irao capacitar pesso-
as carentes e também as portadoras
de necessidades especiais a iniciarem

suas atividades no setor de limpeza
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profissional, através da Uniabralimp.

No ano de 2009, a entidade pes-
quisou as acoes de Responsabilidade
Social realizada por alguns associa-
dos e publicou matéria na HigiPlus e
em seu site. Para 2010, a Abralimp
quer conhecer e divulgar diversas
acoes, pois o seu objetivo é sempre
apoiar e participar de forma mais pré-
ativa junto aos associados que apoi-
am trabalhos sociais. Por isso, a dire-
toria de RS se disponibiliza para co-
laborar com os associados na concep-

¢ao de novos projetos e na conducio

sos in company em qualquer localidade
do Brasil ou do exterior.

Outra iniciativa, esta com o apoio
do Hospital e Maternidade Sao Cami-
lo, foi o desenvolvimento de um cur-
so de capacitagcao na drea de higiene.
Com duracao de quatro dias, o curso
abordou varios temas sobre técnicas
de limpeza e higieniza¢cao hospitalar.
Devido seu sucesso, ji foi ministrado
pela segunda vez, totalizando um trei-
namento para mais de 25 pessoas por-
tadoras de necessidades especiais.

Além desta acio de responsabilida-
de social, a Abralimp também firmou
uma parceria com a Associacao de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Sao Pau-
lo - APAE de Sao Paulo, em que ofere-
ceu gratuitamente o treinamento de
Técnicas de Limpeza para os 25 funci-
ondrios da drea de Servicos Gerais. Para
mais informacdes sobre a entidade,
novos cursos, treinamentos, etc., aces-

se o site www.uniabralimp.com.br.

e avaliacao dos que estio em anda-
mento. Informac¢des (11) 3079-2003.

Algumas Acoes para 2010

D Capacitacao Profissional para
pessoas carentes e portadoras
de necessidades especiais (PNE)

D Apoio aos Projetos Sociais dos
Associados

D Palestras na sede de entidade

D Dia da A¢io Comunitiria dos
Associados

D Lancamento do Projeto: “Vamos

diminuir o lixo do Planeta”





